
 

 

Comunicado de Imprensa 

 

FECAVA e WSAVA assinalam a Blue Monday com Compromisso 
com a Colegialidade Veterinária 

 

A Federação Europeia de Associações de Médicos Veterinários de Animais de 

Companhia (FECAVA) e a Associação Mundial de Médicos Veterinários de Pequenos 

Animais (WSAVA) desenharam um conjunto de diretrizes relativas à forma como os 

profissionais veterinários devem comportar-se perante os seus pares. 

Designados ‘Princípios Globais da Colegialidade Veterinária’, o documento resulta dos 

debates decorridos durante uma reunião VIP no Congresso Mundial da WSAVA, em 

Julho de 2019. Durante o encontro, líderes veterinários de todo o Mundo expressaram a 

sua preocupação relativamente à pressão adicional que os médicos veterinários sofrem 

devido a falhas na comunicação e fraca colegialidade, no seio das equipas e entre 

colegas. Destacaram a pressão adicional que este facto coloca sobre elementos de 

uma classe profissional que já enfrenta problemas de bem-estar e de saúde mental.   

O documento foi lançado na Segunda-feira, 18 de Janeiro, conhecida como ‘Blue 

Monday’, por ser, alegadamente, o dia mais deprimente do ano. Apesar de as 

associações veterinárias de alguns países já possuírem um Código de Conduta, tal não 
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se verifica para muitas, pelo que a FECAVA e a WSAVA esperam que a sua iniciativa 

venha a ajudar as respetivas associações membro a comprometer-se com um padrão 

comum de comportamento, a fim de apoiar uma profissão que se esforça por atingir 

níveis ideais de cuidados com os pacientes, tal como são estabelecidos no Juramento 

Veterinário da WSAVA.   

Os Princípios Globais são da autoria dos Antigos Presidentes da WSAVA, o Dr. Shane 

Ryan e o Dr. Walt Ingwersen, e o Vice Presidente Sénior da FECAVA, o Dr. Wolfgang 

Dohne. O documento estabelece princípios-chave da colegialidade profissional, que 

identificaram estar envolvidos nas relações equitativas e recíprocas entre grupos e 

médicos veterinários individuais. 

Ao comentar o tema, o Dr. Wolfgang Dohne afirmou: “A fraca colegialidade e 

comunicação acrescentam stress e frustração entre os profissionais veterinários, e 

prejudicam o avanço das equipas veterinárias. O respeito mútuo, cortesia e apoio, 

especialmente em relação aos elementos mais jovens das equipas, juntamente com 

uma boa comunicação, resulta não apenas num melhor ambiente de trabalho, mas 

também em melhores resultados clínicos. Melhora o bem-estar animal e estimula o 

conceito de aprendizagem ao longo de toda a vida. Estes objetivos encontram-se no 

coração da FECAVA e das suas organizações membro, e estamos orgulhosos por ser 

cossignatários deste documento.” 

O Dr. Shane Ryan acrescentou: “O bem-estar mental e emocional de toda a equipa de 

cuidados veterinários e, consecutivamente, a nossa capacidade para garantir a saúde e 

bem-estar dos nossos pacientes animais, só pode sair favorecida pela prática de um 

ambiente colegial harmonioso. Os princípios descritos no documento permitem uma 

interação cortês e respeitadora com os nossos colegas veterinários, encorajando o 

desenvolvimento de um ambiente mais produtivo e acolhedor. O fortalecimento da 

colegialidade constitui um elemento importante da estratégia da WSAVA para a defesa 

da profissão a nível global, de modo a criar uma mudança positiva.”  



As associações preveem um seguimento dos Princípios Globais, com a criação de um 

documento infográfico, para utilização prática nos centros de atendimento médico 

veterinário de animais de companhia. Será desvendado durante o Congresso Online 

Conjunto da WSAVA/FECAVA que decorrerá em Março 2021. O documento e 

infográficos serão traduzidos em várias línguas. 

Através das suas associações membros, a FECAVA representa mais de 25,000 

médicos veterinários de animais de companhia, em 39 países europeus. A FECAVA 

esforça-se por fomentar os cuidados veterinários com animais de companhia, através 

do desenvolvimento profissional. Também proporciona voz para os problemas relativos 

aos animais de companhia a nível europeu e trabalha junto de outras organizações 

veterinárias e partes interessadas na Europa. 

A WSAVA pretende promover o avanço na saúde e bem-estar dos animais de 

companhia em todo o Mundo, através da criação de uma comunidade internacional de 

parceiros veterinários educados, envolvidos e cooperantes. Representa, atualmente, 

mais de 200,000 veterinários, através de 110 associações membro. O seu Congresso 

Mundial anual reúne peritos internacionalmente reconhecidos, para proporcionar os 

conhecimentos de ponta em todos os aspetos dos cuidados veterinários com os animais 

de companhia.   

 

Os Princípios Globais da Colegialidade podem ser descarregados no site da WSAVA 

em: https://wsava.org/wp-content/uploads/2021/01/Global-Principles-of-Veterinary-

Collegiality_WSAVA-and-FECAVA.pdf 

 

Para informação adicional, por favor contactar: 

Rebecca George, George PR 

Tel: 01449 737281/07974 161108/email: rebecca@georgepr.com 
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